
學雜費調整之用途規劃說明 

學雜費使用情況 

 104學年度本校學雜費收入為 645,268,086元，而教學研究及訓輔支出為 576,233,939

元、獎助學金支出 34,393,933，上述兩項支出和學生直接成本相關且佔學雜費比例

為 94.63%，若再納入行政管理支出 127,617,162元，則學雜費收入就不足以支應上

述總支出，而且不足金額為 92,976,948 元。 

 

學雜費調整理由、計算方法 

 本校創校已久，部分教室及設備老舊，使得維護成本日增。 

 配合政府相關節能政策，節能設備的支出增加。 

 水電雙漲，支出負擔加重。 

 自 102年起政府實施二代健保補充保費，使雇主負擔支出增加。 

 為幫助弱勢同學能夠順利就學，獎助學金支出增加。 

 本校自 89學年起已連續 15年未調整學雜費。 

 政府的補助逐年遞減。 

 經濟不景氣，學校募款更是雪上加霜。 

 基於上述理由，造成學校的財政緊縮，進而影響優良的教學品質。 

 自 105年起政府實施兼任助理納保，使雇主負擔支出增加。 

 計算方法：104 學年度學雜費不調整。 

支用計畫 

 充實教學設備與實驗室建置與汰舊更換。 

 充實圖書期刊及電子化資源。 

 改善網路及資訊軟硬體設備。 

 舊建築物之維護與水電費支出。 

 提升教師教學品質。 

 


